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	V.

	A tantárgy célkitűzései 
Általános célkitűzések: 

Oktatási, nevelési projektek, programok megtervezésének, kivitelezésének és értékelésének képessége, a (helyi) szükségletek hatékony felmérése alapján; 
Tudatos szervezeti magatartás kialakítása.
Kognitív kompetenciák:
A projektmenedzsment alapfogalmainak megértése és helyes használata;
A projektmenedszment szaknyelvének elsajátítása;
A projekt-gondolkodás megalapozása.
Szakmai kompetenciák:
Az önszervezés és csapatmunka képességének megalapozása;
Időtervezési, kockázatelemzési képességek kialakítása;
Az oktatási rendszer holisztikus megközelítésének tudatosítása.
Érzelmi és érték-kompetenciák:
Az újítások és a változások iránti kreatív viszonyulás megalapozása;
A szervezeti tanulás iránti motivált viszonyulás serkentése;
Az önnevelés, önfejlesztés fontosságának tudatosítása a projektmenedzsment keretében.
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	VI.1. Előadások
	Óra-

szám

	1. hét
	Téma: Bevezetés: A projektmenedzsment alapfogalmai
Kulcsszavak: projekt, projektmenedzsment, projekt-menedzser 
Bibliográfia: Görög Mihály: Általános projektmenedzsment. Aula Kiadó, Budapest, 2001.
	2

	2.-3 hét
	Téma: A projekt életciklusa

Kulcsszavak: Ideális projekt, Tervezés-kivitelezés-értékelés
Bibliográfia: Görög Mihály: Általános projektmenedzsment. Aula Kiadó, Budapest, 2001.
Lakatos Artur-Lóránd: Kulturális menedzsment. Egyetemi Műhely Kiadó, Kolozsvár, 2010, 149-168.
	4

	4

hét
	Téma: Időtervezés a projektirányításban
Kulcsszavak: Az időtervezés követelményei, Gantt-diagram, L.O.B. (Line of Balance) diagram, Precedencia-diagram
Bibliográfia: Görög Mihály: Általános projektmenedzsment. Aula Kiadó, Budapest, 2001.
Lakatos Artur-Lóránd: Kulturális menedzsment. Egyetemi Műhely Kiadó, Kolozsvár, 2010, 33-47.
	2

	5-6
hét
	Téma: Rendezvényszervezés
Kulcsszavak: rendezvényszervezés fogalma, tartalma
Bibliográfia: Járási Anikó: Rendezvényszervezés. JGYF Kiadó, Szeged, 2004.
	4

	7-8 hét
	Téma: Konfliktusok a szervezetben. Konfliktusmenedzsment
Kulcsszavak: konfliktus, megoldások
Bibliográfia: Bakacsi Gyula: Szervezeti magatartás és vezetés, Scientia Kiadó, Kolozsvár, 2004.
Görög Mihály: A projektvezetés mestersége. Aula Kiadó, Budapest, 2003.
	4

	9-11
hét
	Téma: Pályázatírás
Kulcsszavak: cél, feladat, célcsoport, költségvetés, elszámolás
Bibliográfia: Járási Anikó: Rendezvényszervezés. JGYF Kiadó, Szeged, 2004.

Görög Mihály: A projektvezetés mestersége. Aula Kiadó, Budapest, 2003.
	6

	12-13 hét
	Téma: Oktatásra vonatkozó projektek, programok elkészítése.

Projekttervezés, projektszervezés és a kritikus fázisok kezelése.
Kulcsszavak: helyzetelemzés, szüségletelemzés, célkitűzések meghatározása, várható eredmények, költségvetés megtervezése, elbírálás- értékelés
	4

	14. hét
	Téma: Oktatásra vonatkozó projektek, programok bemutatása és elemzése.
Kulcsszavak: oktatási, iskolaszervezési projektek, helyi igények, particiaptív tervezés, programok kiértékelése
	2

	
	VI. B. Szemináriumok
	Óra-

szám

	1. hét
	Téma: A hatékony vezető és az eredményes irányítás
A hallgató kötelezettségei (feladatai): aktív részvétel, feladatmegoldás
	2

	2.-3

hét
	Téma: Személyes vezetés-leadership
A hallgató kötelezettségei (feladatai): aktív részvétel, feladatmegoldás, csoportos és egyéni munka
	4

	4. hét
	Téma: Feladatkörök a projektek kivitelezésében, szükségletelemzés (SWOT analízis)
A hallgató kötelezettségei (feladatai): aktív részvétel, feladatmegoldás
	2

	5.
	Téma: Projekttervezés-kivitelezés-értékelés. Kockázatmenedzsment. 
A hallgató kötelezettségei (feladatai):
Problematizálás, feladatmegoldás, 5-1O perces bemutatók
	2

	6-7 hét
	Téma: Projekttervezés és bemutatás, kiértékelés
A hallgató kötelezettségei (feladatai):
Kiscsoportos projekttervezés megadott szempontok szerint, a projektek kiértékelése.
	4

	VII. Általános bibliográfia

	Bakacsi Gyula: Szervezeti magatartás és vezetés, Scientia Kiadó, Kolozsvár, 2004.

Bakacsi Gyula (et. al): Stratégiai emberi erőforrás menedzsment, Scientia K., Kolozsvár, 2005.

Görög Mihály: Általános projektmenedzsment. Aula Kiadó, Budapest, 2001.

Görög Mihály: A projektvezetés mestersége. Aula Kiadó, Budapest, 2003.

	VIII.

	Tevékenységi formák 
	Didaktikai módszerek

	Előadás
	Interaktív előadás, magyarázat, bemutató, szemléltetés

	Szeminárium
	Megbeszélés, magyarázat, vita, kooperatív tanulás, csoportmunka, projekttervezés és értékelés.

	IX.

	Értékelés formája
	Értékelés

(írásbeli, írásbeli és szóbeli, szóbeli, teszt, gyakorlat, egyéb)
	Százalék az érdemjegyből

	Vizsga
	szóbeli
	50%

	Kollokvium
	
	

	Szeminárium
	Egy iskolai (oktató-nevelői, képzési-továbbképzési, stb.) vontakozású projekt megtervezése és bemutatása, megadott szempontok alapján.
	50%

	Egyéb pontosítások:
· A félévi szemináriumi tevékenység elbírálásának kritériumai: a kijelölt jelenléti követelmények teljesítése; az órákon való aktív részvétel.
· Az órákon 50%-os a részvételi kötelezettség.
· Vendégelőadók óráján való részvétel ajánlott.
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