FIŞA DISCIPLINEI1
1. Date despre program

	1.1 Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea Creștină Partium – Oradea

	1.2 Facultatea
	

	1.3 Departamentul
	  Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 



	1.4 Domeniul de studii
	Ştiinţele ale educaţiei

	1.5 Ciclul de studii
	  Licență, Nivelul I. (de iniţiere)


	1.6 Programul de studii/Calificarea
	Modul psihopedagogic


2. Date despre disciplină

	2.1 Denumirea disciplinei
	Pedagogie II. Teoria şi metodologia instruirii.
Teoria şi metodologia evaluării

	2.2 Titularul activităţii de curs
	dr. Bordás Andrea

	2.3 Titularul activităţii de seminar
	dr. Bordás Andrea

	2.4 Anul de studiu
	2

	2.5 Semestrul
	1

	2.6 Tipul de evaluare
	Examen

	2.7 Regimul disciplinei
	DF


3. Timpul total estimat

	3.1 Număr de ore pe săptămână
	4
	din care3.2curs
	2
	3.3 seminar/laborator
	2

	3.4 Total ore din planul de învăţământ
	56
	din care3.5curs
	28
	3.6 seminar/laborator
	28

	Distribuţia fondului de timp
	ore

	Studiul după manual, support de curs, bibliografie şi notiţe
	20

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi pe teren
	15

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
	15

	Tutoriat
	15

	Examinări
	2

	Alte activităţi…
	  2

	3.7 Total ore studiu individual
	69

	3.8 Total ore pesemestru
	125

	3.9 Numărul de credite
	5


4. Precondiţii(acolo unde este cazul)

	4.1 de curriculum
	 Pedagogie I. Fundamentele pedagogiei. Teoria şi metodologia curriculumului

	4.2 de competenţe
	


5. Condiţii (acolo unde este cazul)

	5.1 de desfăşurare a cursului
	Sală de curs cu bănci mobile, dotată cu laptop, videoproiector, legătură la Internet, software adecvat

	5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului
	Sală de curs dotată cu laptop, videoproiector, legătură la Internet, software adecvat,


1Cf.M.Of.al României, Partea I, Nr.800bis/13.XII.2011,Ordinul ministrului nr.5703 din18 oct.2011

6. Competenţe specifice acumulate

	Competenţe

profesionale
	C1 Proiectarea unor programe de instruire sau educationale adaptate pentru diverse niveluri de vârsta/pregatire si diverse grupuri tinta
C3 Evaluarea proceselor de învatare, a rezultatelor si a progresului înregistrat de şcolari 
C4 Abordarea manageriala a grupului de şcolari, a procesului de învatamânt si a activitatilor de învatare/integrare sociala specifice vârstei grupului tinta
C6 Autoevaluarea si ameliorarea continua a practicilor profesionale si a evolutiei în cariera profesionale


	Competenţe

transversale
	CT1 Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite, specifice specialistului în stiintele educatiei

CT2 Cooperarea eficienta în echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei
CT3 Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de învatare pe tot parcursul vietii, în vedere formarii si dezvoltării profesionale continue



7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice accumulate)
	7.1 Obiectivul general al

disciplinei
	Utilizarea adecvată a principalelor concepte, termeni specifici științelor educației, analiza reflectivă a realității pedagogice deja trăite, observarea, analiza și interpretarea conștientă a situațiilor pedagogice 
· să identifice fenomenele care țin de organizarea instruirii la practica pedagogică

· să analizeze situațiile de predare-învățare folosind termenele specific didacticii

· să cunoască etapele dezvoltării conceptelor didactice, 

· să compare diferite metode, strategii, forme de organizare



	7.2 Obiectivelespecifice
	Dezvoltarea capacității de comunicare orală și scrisă, recunoașterea posibilității de transfer a principalelor concepte din aria științelor educației, psihologiei, sociologiei
- să explice relaţia societate – educaţie, a determinarea socială a educaţiei 

- să explice rolul educaţiei și a instruirii în dezvoltarea personalităţii

- să definească/ să explice concepele fundamentale ale teoriei instruirii

- să relizeze planuri de lecții, activități didactice folosind cunoștințele achiziționate în legătură cu toeria instruirii

- să confecționeze mijloace didactice adecvate pentru vârsta de preșcolari, școlari mici

- să pregătească diferite tipuri de oră, folosind metode diferite pentru același conținut


8. Conţinuturi
	8.1 Curs
	Metode de predare
	Observaţii

	Conceptul de teoria instruirii - Teoria instruirii de/a lungul secolelor. Normativitatea în teoria și metodologia instruirii.
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Funcțiile sistemului educațional. Procesul de instruire – sistemul educational
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Finalitățile procesului de învățământ


	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Conținutul procesului de instruire
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Metodele procesului de instruire
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Mijloace și instrumente didactice
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Organizarea procesului de învățământ, forme de muncă
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Startegii didactice
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Conceptul de evaluare în procesul instructiv/ educativ. Nivelele evaluării. Formele evaluării.

	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii studii de caz adecvate
	

	Funcțiile evaluării. Procesul evaluării. 

	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Metode de evaluare
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate adecvate
	

	Mijloace de evaluare


	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Evaluarea și motivația
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	

	Notarea și alternativele  notării
Factori perturbatori în notare
	Prelegerea, explicaţia, exemplul demonstrativ, descoperirea dirijată, analiza/dezbaterea unor studii, studii de caz adecvate
	


	8.2 Seminar
	Metode de predare
	Observaţii

	Dezvoltarea competențelor pedagogice
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Procesul de învățare. Învățarea școlară
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Modul, tipul învățării
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Taxonomia lui B. Bloom
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Metode interactive
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Planul de lecție
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Planul de lecție – aplicații
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Dezvoltarea reflectivității
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Filsofii în evaluare
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Evaluări la nivel internaţional şi naţional: PISA, PIRLS, TIMSS. Evaluarea la testele naționale
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Metode și tehnici de evaluare
	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	  Evaluarea obiectivă prin diferite tipuri de exerciții. Fișa de lucru


	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Realizarea şi evaluarea unei fișe de lucru. Baremul.

	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
	

	Evaluarea formativă. Autoevaluarea. Evaluarea calitativă


	Activităţi pe grupuri, dezbaterea, elaborarea/prezentarea/analiza unor studii de caz, analiza/dezbaterea unor lucrări științifice
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Dr. Tóth László: Pszichológia a tanításban. Pedellus Tankönyvkiadó, Debrecen, 2001
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

	Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu ceea ce se practică în alte centre universitare din ţară.  


10. Evaluare

	Tip activitate
	10.1 Criterii de

evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota

finală

	10.4 Curs
	Prezență 80 %
	examen scris
	50 %

	10.5 Seminar
	Prezență 80 %
	Activitate continuă, eseu, fişă de lucru
	50 %

	10.6 Standard minim de performanţă
Cerințe pentru nota 5: 

· definirea conceptelor fundamentale 

· tratarea subiectelor la nivel de reproducere

· realizarea unui eseu pe o temă aleasă

Cerințe pentru nota 10:

· prezentarea conceptelor fundamentale ținând cont de schimbarea conținuturilor acestora în timp și în spațiu

· tratarea subiectelor la un nivel înalt de analiză și sinteză

· participare activă și la seminariile, la munca în echipă

· realizarea unui eseu de înalte calitate și originalitate pe o temă aleasă
· realizarea unei fişe de lucru şi a baremului



	
	Semnătura titularului de curs
	Semnătura titularului de seminar

	
	dr. Bordás Andrea
	         dr. Bordás Andrea



Semnătura directorului de departament



dr. Borbely Iulșana


