FIŞA DISCIPLINEI*
1. Date despre program

	1.1 Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea Creștină Partium

	1.2 Facultatea
	

	1.3 Departamentul
	Departamentul Psihopedagogic

	1.4 Domeniul de studii
	Științele educației

	1.5 Ciclul de studii
	Masterat

	1.6 Programul de studii/Calificarea
	Modul pedagogic II.


2. Date despre disciplină

	2.1 Denumirea disciplinei
	Doctrine pedagogice conteporane

	2.2 Titularul activităţii de curs
	Conf. univ. dr. Balogh Brigitta

	2.3 Titularul activităţii de seminar
	Conf. univ. dr. Balogh Brigitta

	2.4 Anul de studiu
	II.

	2.5 Semestrul
	III.

	2.6 Tipul de evaluare
	Examen 

	2.7 Regimul disciplinei
	DS (disciplină de specialitate)


3. Timpul total estimat

	3.1 Număr de ore pe săptămână
	3
	din care 3.2curs
	1
	3.3 seminar/laborator
	2

	3.4 Total ore din planul de învăţământ
	42
	din care 3.5curs
	14
	3.6 seminar/laborator
	28

	Distribuţia fondului de timp
	Ore

	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	28

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi pe teren
	10

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
	42

	Tutoriat
	10

	Examinări
	2

	Alte activităţi
	2

	3.7 Total ore studiu individual
	94

	3.8 Total ore pesemestru
	150

	3.9 Numărul de credite
	5


4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

	4.1 de curriculum
	

	4.2 de competenţe
	


5. Condiţii (acolo unde este cazul)

	5.1 de desfăşurare a cursului
	Sală de curs, tablă sau flipchart, videoproiector, bibliotecă pentru documentarea studenților

	5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului
	Sală de curs, tablă sau flipchart, videoproiector, bibliotecă pentru documentarea studenților


6. Competenţe specifice acumulate
	Competenţe profesionale
	1. Cunoașterea aprofundată a dezvoltărilor teoretice, metodologice și practice specifice pedagogiei contemporane; utilizarea adecvată a limbajului specific în comunicarea cu medii profesionale diferite

2. Utilizarea cunoștințelor dobândite pentru explicarea și interpretarea unor situații educaționale, în contexte mai largi asociate domeniului de specialitate
3. Utilizarea integrată a aparatului conceptual și metodologic, în situații incomplet definite, pentru a rezolva probleme educaționale teoretice și practice 

4. Utilizarea nuanțată și pertinentă de criterii și metode de evaluare și autoevaluare în demersul pedagogic, pentru a formula judecăți de valoare și a fundamenta decizii constructive.
5. Utilizarea cunoștințelor și abilităților însușite în elaborarea de proiecte profesionale și de cercetare, utilizând un spectru variat de metode cantitative și calitative

	Competenţe transversale
	6. Executarea unor sarcini profesionale complexe, în condiții de autonomie și de independență profesională

7. Asumarea unor roluri / funcții de conducere a activității grupurilor profesionale sau a unor instituții

8. Autocontrolul procesului de învățare, diagnoza nevoilor de formare, analiza reflexivă a propriei activități profesionale


7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)
	7.1 Obiectivul general al disciplinei
	Formarea la studenți a competențelor profesionale și transversale care contribuie la o bună proiectare, organizare, realizare și evaluare a procesului educativ în cadrul învățământului liceal, postliceal și universitar

	7.2 Obiectivele specifice
	– formarea competenței de a cunoaște și de a utiliza adecvat principalele teorii, noţiuni, principii, metode și tehnici didactice, respectiv de a le integra în mod adecvat în sistemul de cunoştinţe şi abilităţi al studentului;

– formarea abilității de a proiecta, organiza, realiza și evalua procesul educativ prin aplicarea teoriilor, noţiunilor, principiilor, metodelor și tehnicilor studiate;

– formarea abilității de a integra cunoștințele didactice și cele care vizează conținutul disciplinelor predate într-o viziune strategică a sarcinilor pedagogice;

– formarea, respectiv dezvoltarea unei atitudini pozitive și creative față de procesul educativ; formarea capacității de a crea o atmosferă stimulatoare pentru elevi și studenți.
– dezvoltarea abilității de a utiliza metode de lucru eficace și a capacității de a  mobiliza eficient resursele; 

– dezvoltarea capacității de a contribui la lucrul prin cooperare, de a interacţiona cu deschidere de spirit și de a-şi evalua propria participare la lucrul prin cooperare; 

– dezvoltarea abilității de a comunica în mod adecvat cu medii profesionale diferite.


8. Conținuturi
	8.1 Curs
	Metode de predare
	Observaţii

	1. Modificarea viziunii pedagogice, noi principii și metode în urma reformelor pedagogice din prima jumătate a sec. 20. 
	prelegerea, explicația, problematizarea, dezbaterea
	4 ore

	2. Tendințe contemporane în transformarea sistemelor de învățământ pe plan global
	prelegerea, explicația, problematizarea, dezbaterea
	4 ore

	3. Principiul educației centrate pe elev și transformarea rolului cadrului didactic
	prelegerea, explicația, problematizarea, dezbaterea
	2 ore

	4. Transformarea relației dintre teoria și practica educațională. Cadrul didactic în ipostaza de cercetător al propriei activități pedagogice
	prelegerea, explicația, problematizarea, dezbaterea
	4 ore


	8.2 Seminar
	Metode de predare
	Observaţii

	1. Teorii contemporane ale învățării – constructivism, conectivism, învățarea situată, învățarea prin acțiune, învățarea cooperativă, învățarea transformativă 
	brainstorming-ul,  problematizarea, explicația, controversa creativă, dezbaterea
	10 ore

	2. Rolul și importanța învățării informale în pedagogia contemporană

	brainstorming-ul,  problematizarea, explicația, controversa creativă, dezbaterea
	4 ore

	3. Paradigme contemporane în viziunea integrală a educației: educația integrată și educația inclusivă


	brainstorming-ul,  problematizarea, explicația, controversa creativă, dezbaterea
	8 ore

	4. Învățarea cadrului didactic ca dimensiune decisivă a procesului educațional: comunitățile de învățare ale cadrelor didactice (learning communities) și unitățile de învățământ ca organizații care învață (learning organizations)
	brainstorming-ul,  problematizarea, explicația, controversa creativă, dezbaterea
	6 ore
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
	Conținutul disciplinei este în concordanță cu actele normative în vigoare privind educaţia preuniversitară, cu normele academice și cu standardele stabilite în Registrul Național al Calificărilor în Învățământul Superior.


10. Evaluare

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.4 Curs
	Cunoașterea teoriilor, conceptelor și metodelor discutate în cadrul cursului; aplicarea corectă a acestora în analiza și evaluarea unor situații educaționale
	Examen scris 
	50%

	10.5 Seminar
	Aplicarea corectă și creativă a cunoștințelor dobândite
	Evaluarea prin probe practice
	50%

	10.6 Standard minim de performanţă – obținerea notei 5 atât la examenul scris, cât și în cadrul activităților de seminar


	
	Titular de curs
	Titular de seminar

	
	Conf. univ. dr. Balogh Brigitta
	Conf. univ. dr. Balogh Brigitta


* Cf.M.Of.al României, Partea I, Nr.800bis/13.XII.2011,Ordinul ministrului nr.5703 din18 oct.2011.
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